
 
ก.ค.ศ. อนุมัตใิห้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีและเลื่อนเป็นวิทยฐานะเชี่ยวชาญ 

 
 
 

เลขาธิการ ก.ค.ศ. เปิดเผยว่าในการประชุม อ.ก.ค.ศ. วิสามัญเกี่ยวกับวิทยฐานะข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา ครั้งที่ 13/๒๕๖3 เมื่อวันพุธที่ 2 ธันวาคม ๒๕๖3 ได้มีมติอนุมัติให้ข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษามีและเลื่อนเป็นวิทยฐานะเชี่ยวชาญ จ านวน 8 ราย ได้แก่ วิทยฐานะครูเชี่ยวชาญ  
จ านวน 1 ราย  วิทยฐานะรองผู้อ านวยการเชี่ยวชาญ จ านวน 1 ราย วิทยฐานะผู้อ านวยการเชี่ยวชาญ จ านวน 2 ราย 
วิทยฐานะผู้อ านวยการส านักงาน กศน.จังหวัดเชี่ยวชาญ จ านวน 1 ราย และวิทยฐานะผู้อ านวยการส านักงาน 
เขตพื้นที่การศึกษาเชี่ยวชาญ จ านวน 3 ราย ดังนี้      
 

หลักเกณฑ์ฯ ว ๑7/๒๕52 จ านวน 4 ราย ดังนี้  
1. เลื่อนเป็นวิทยฐานะครูเชี่ยวชาญ จ านวน 1 ราย ได้แก ่นายธิปดิ์ ภาสว่าง วิทยาลัยเทคนิคร้อยเอ็ด 

(ผลงานทางวิชาการ คือ 1. การพัฒนาอุปกรณ์ช่วยเหลือผู้มีความบกพร่องทางการมองเห็น พร้อมเอกสารประกอบ 
2. รายงานการใช้ชุดฝึกทักษะไมโครคอนโทรลเลอร์ พร้อมเอกสารประกอบ)       

2. เลื่อนเป็นวิทยฐานะรองผู้อ านวยการเชี่ยวชาญ จ านวน 1 ราย ได้แก่ นางศุภรินทร์ พรมรินทร์ 
โรงเรียนด ารงราษฎร์สงเคราะห์ จังหวัดเชียงราย สพม.เขต 36 (ผลงานทางวิชาการ คือ 1. รายงานการพัฒนา
รูปแบบการบริหารสะเต็มศึกษาของโรงเรียนด ารงราษฎร์สงเคราะห์ จังหวัดเชียงราย 2. รายงานการประเมิน
โครงการพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษด้วยการจัดการเรียนรู้รูปแบบ EIS ของโรงเรียนด ารงราษฎร์
สงเคราะห์ จังหวัดเชียงราย)     

3. เลื่อนเป็นวิทยฐานะผู้อ านวยการเชี่ยวชาญ จ านวน 2 ราย ได้แก่  
1) นางวัลลีย์ อาศัย วิทยาลัยการอาชีพบ้านตาก (ผลงานทางวิชาการ คือ 1. รูปแบบ 

การพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพของผู้เรียนโดยการมีส่วนร่วมชองชุมชน วิทยาลัยการอาชีพบ้านตาก 2. การประเมิน
โครงการส่งเสริมการพัฒนาสมาชิกองค์การวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) วิทยาลัยการอาชีพบ้านตาก)   

2) นางสาวพวงสุวรรณ์ พันธุ์มะม่วง ส านักงาน กศน. จังหวัดชลบุรี (ผลงานทางวิชาการ คือ 
1. การศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ และแนวทางการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอ าเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี 2. รายงาน 
การบริหารแหล่งเรียนรู้เพ่ือจัดการเรียนรู้ตลอดชีวิต ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  
อ าเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี พร้อมเอกสารประกอบ)     
 

หลักเกณฑ์ฯ ว ๑2/๒๕61 จ านวน 4 ราย ดังนี้ 
1. มีวิทยฐานะผู้อ านวยการส านักงาน กศน.จังหวัดเชี่ยวชาญ จ านวน 1 ราย ได้แก่ 

นายชาญชัย โพนกองเส็ง สังกัดส านักงาน กศน. จังหวัดอุทัยธานี (ผลงานทางวิชาการ คือ รายงานผลการจัด
การศึกษาเพ่ือพัฒนาอาชีพส านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดอุทัยธานี)   
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2. มีวิทยฐานะผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาเชี่ยวชาญ จ านวน 3 ราย ได้แก่  
1) นายผดุงเกียรติ รักษ์วรโชติ สพป.ล าปาง เขต 2 (ผลงานทางวิชาการ คือ รายงาน 

การส่งเสริมการอ่าน การเขียนภาษาไทยของนักเรียนระดับประถมศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาล าปาง เขต 2) 

2) นายประจักษ์ สีหราช สพม.เขต 35 (ผลงานทางวิชาการ คือ รายงานการพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 35 (ล าปาง - ล าพูน))       

3) นายภิรมย์ จีนธาดา สพป.ปัตตานี เขต 1 (ผลงานทางวิชาการ คือ รายงานผล 
การขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โรงเรียนขนาดเล็ก ด้วยการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม  
ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปัตตานี เขต 1 โดยใช้กระบวนการ PEECRMFR Model)   

 
    

 
                    __________________________ 


