
 

 

ก.ค.ศ. อนุมัตใิห้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเลื่อนเป็นวิทยฐานะเชี่ยวชาญ  
 

 
 

เลขาธิการ ก.ค.ศ. เปิดเผยว่าในการประชุม อ.ก.ค.ศ. วิสามัญเกี่ยวกับวิทยฐานะข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา ครั้งที่ 13/๒๕๖9 เมื่อวันพุธที่ 21 ตุลาคม ๒๕๖9 ได้มีมติอนุมัติให้ข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษาเลื่อนเป็นวิทยฐานะเชี่ยวชาญ จำนวน 13 ราย ได้แก่ วิทยฐานะครูเชี ่ยวชาญ  
จำนวน 6 ราย วิทยฐานะผู้อำนวยการเชี่ยวชาญ จำนวน 5 ราย วิทยฐานะศึกษานิเทศก์เชี่ยวชาญ จำนวน 1 ราย 
และวิทยฐานะรองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเชี่ยวชาญ จำนวน 1 ราย ดังนี้      

 

หลักเกณฑ์ฯ ว 9/๒๕64 เลื่อนเป็นวิทยฐานะครูเชี่ยวชาญ จำนวน 6 ราย ได้แก ่  
1) นายทวี ไชยโคตร วิทยาลัยเทคนิคนครราชสีมา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

(ผลงานทางวิชาการ คือ การพัฒนาชุดการเรียนรูแบบวัฏจักรสืบเสาะหาความรู 5 ขั้น (5Es) วิชาระบบควบคุม 
ในงานอุตสาหกรรม รหัสวิชา 30104 – 2006 เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนนักศึกษา หลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2563 (ปรับปรุง พ.ศ. 2565) สาขาวิชาไฟฟา วิทยาลัยเทคนิคนครราชสีมา)  

2) นางวราจิตร พรมเกตุ โรงเรียนธาตุพนม สพม.นครพนม (ผลงานทางวิชาการ คือ การพัฒนากิจกรรม
การเรียนรู ้โดยใช้วัฏจักรการเรียนรู ้ 7E ร่วมกับชุมชนเป็นฐาน หน่วยการเรียนรู ้ เรื ่อง ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
กาละแมขนมโบราณ เพ่ือพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ขั้นบูรณาการ สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6) 

3) นางสาวดวงสมร อ่องแสงคุณ โรงเรียนวัดโสภณาราม (ปลั่งร่วมราษฎร์บำรุง) สพป.สมุทรสาคร 
(ผลงานทางวิชาการ คือ การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ แบบ GAMDAP Model เพื่อส่งเสริมทักษะ
การสร้างสรรค์และนวัตกรรมของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5)  

4) นางอภิสรามาส เรืองสวัสดิ์ โรงเรียนพนัสพิทยาคาร สพม.ชลบุรี ระยอง (ผลงานทางวิชาการ คือ 
รายงานการพัฒนาและผลการใช้ชุดกิจกรรมการเรียนรู้โครงงานวิทยาศาสตร์รูปแบบ NEWS Project เพื่อพัฒนา 
ทักษะสร้างสรรค์นวัตกรรม สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5)   

5) นายยุทธนา นารายนะคามิน วิทยาลัยเทคนิคเลย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
(ผลงานทางวิชาการ คือ การพัฒนาชุดการสอนวิชาระบบควบคุมในงานอุตสาหกรรม (30104 – 2006) หลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2563 ประเภทวิชาอุตสาหกรรม สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา)  

6) นางสาวกิตติมา กรุดอ่ำ โรงเรียนฤทธิณรงค์รอน สพม.กรุงเทพมหานคร เขต 1 (ผลงาน 
ทางวิชาการ คือ การพัฒนาหลักสูตรนาฏศิลป์ไทยสร้างสรรค์เชิงบูรณาการประวัติศาสตร์ท้องถิ่น ชุด ฤทธิเมืองอมร 
ณรงค์รอนกรุงธนบุรี เพื่อส่งเสริมจิตสำนึกความเป็นพลเมืองดี สำหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 
โรงเรียนฤทธิณรงค์รอน)     

 

หลักเกณฑ์ฯ ว 10/๒๕64 เลื่อนเป็นวิทยฐานะผู้อำนวยการเชี่ยวชาญ จำนวน 5 ราย ได้แก ่  
1) นางอำไพพิศ บุนนาค ศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  สังกัดสำนัก

บริหารงานการศึกษาพิเศษ (ผลงานทางวิชาการ คือ การพัฒนารูปแบบการบริหารหน่วยบริการที่มีประสิทธิภาพ 
ส่งเสริมการจัดการศึกษาแบบเรียนรวม ศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวัดพระนครศรีอยุธยา)  
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2) นางรัตนาภรณ์ พินิจนึก โรงเรียนบ้านเชียงคาน “วิจิตรวิทยา” สพป.เลย เขต 1 (ผลงาน

ทางวิชาการ คือ การพัฒนารูปแบบการบริหารงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพื่อเสริมสร้างจรณทักษะของนักเรียน  
โรงเรียนบ้านน้ำพร สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1)    

3) นายวุฒิไกร วรรณการ โรงเรียนสันกำแพง สพม.เชียงใหม่ (ผลงานทางวิชาการ คือ  
การพัฒนารูปแบบการเสริมสร้างอัตลักษณ์ผู้เรียน “คนดีศรีสารภี” บนพื้นฐานศาสตร์พระราชา โรงเรียนสารภีพิทยาคม 
จังหวัดเชียงใหม)่  

4) นางอุไรวรรณ เชาวน์ชื ่น วิทยาลัยการอาชีพบ้านลาด สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ 
การอาชีวศึกษา (ผลงานทางวิชาการ คือ รูปแบบการจัดการศึกษานอกระบบ แบบมีชั ้นเรียน หลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ภาคพิเศษ (เทียบโอนความรู้และประสบการณ์) โดยใช้ทฤษฎีเชิงระบบ วิทยาลัย 
การอาชีพบ้านลาด) 

5) นางสาวเฉลิมขวัญ สุปิงคลัด โรงเรียนบ้านกันเตรียง สพป.สุรินทร์ เขต 1 (ผลงานทางวิชาการ คือ
การพัฒนารูปแบบการนิเทศภายในด้วยกระบวนการ SPIIE เพื ่อส่งเสริมการจัดการเรียนรู ้ของครูยุคใหม่  
โรงเรียนบ้านกันเตรียง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 1)    

 

หลักเกณฑ์ฯ ว 11/๒๕64 เลื่อนเป็นวิทยฐานะศึกษานิเทศก์เชี่ยวชาญ จำนวน 1 ราย ได้แก่ 
นางพิมสุภางค์ นามบุตร สพป.มุกดาหาร (ผลงานทางวิชาการ คือ การพัฒนารูปแบบเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู
ที่สงผลตอสมรรถนะทางวิชาชีพของนักเรียน สำหรับครูโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดสำนักงาน  
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร)   

 

หลักเกณฑ์ฯ ว 12/๒๕64 เลื่อนเป็นวิทยฐานะรองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
เชี่ยวชาญ จำนวน 1 ราย ได้แก่ นายบรรพต สรวนรัมย์ สพป.บุรีรัมย์ เขต 3 (ผลงานทางวิชาการ คือ รายงาน 
การพัฒนารูปแบบการบริหารการนิเทศภายในโดยใช้กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ ในยุคดิจิทัล
เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 3)   

 
 

__________________________ 


