
              

        การน ารายช่ือผู้สอบแข่งขนัได้ในบัญชี
หน่ึงเป็นบัญชีผู้สอบแข่งขนัได้ในบัญชีอืน่  

 
(หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที ่0206.5/ว 4 ลงวนัที ่7 มถุินายน 2559) 

 



         เงื่อนไข 

1. เป็นต าแหน่งว่างมีเงิน 

2. ต้องไม่มีผู้ขึน้บัญชีผู้สอบแข่งขนัได้ต าแหน่งเดยีวกนัรอการบรรจุ 

3.ขอรายช่ือผู้สอบแข่งขนัได้เท่าทีจ่ านวนต าแหน่งว่างตามล าดบั 

4. บัญชีผู้สอบแข่งขนัได้ทีข่อใช้ต้องเป็นต าแหน่งเดยีวกนั 

    กบัต าแหน่งว่างทีจ่ะใช้บรรจุและแต่งตั้ง 
 



ล าดบัการขอใช้บัญชีรายช่ือผู้สอบแข่งขนัได้ 

1. บัญชีของ กศจ. 

          จงัหวดัเดยีวกนั 

           จงัหวดัใกล้เคยีงตามหลกัภูมศิาสตร์ 

2. บัญชีของ อ.ก.ค.ศ. ที่ ก.ค.ศ.ตั้ง 

           อ.ก.ค.ศ.ส านักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ 

           อ.ก.ค.ศ.ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

3. บัญชีข้าราชการพลเรือนสามัญของส่วนราชการต้นสังกดั 

4. บัญชีข้าราชการพลเรือนสามัญของส่วนราชการอืน่ 



ส านักงานคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
www.otepc.go.th 

      บทบาท  
         กศจ. 

- ให้ความเห็นชอบให้น าต าแหน่งว่างมีเงิน และ 
   ไม่มีบัญชีผู้สอบแข่งขันได้มาใช้     
- อนุมัติการขอใช้บัญชี 
- สอบถามความสมัครใจผู้สอบแข่งขันได้ (กศจ.เจ้าของ  
  บัญชี) 
- พจิารณาขั้นตอนกระบวนการเป็นไปตามเกณฑ์หรือไม่ 
- ประกาศรายช่ือเรียงตามล าดับของบัญชีเดิม 
- พจิารณาอนุมัติ         ผู้มีอ านาจตามมาตรา 53   
                                    ออกค าส่ังบรรจุแต่งตั้ง  



        บทบาทของ กศจ. 

ใหค้วามเห็นชอบน าต าแหน่งวา่งมีเงินมาใช ้

อนุมติั/ไม่อนุมติัการขอใชบ้ญัชี 

พิจารณาขั้นตอนกระบวนการ 
เป็นไปตามหลกัเกณฑห์รือไม่ 

ประกาศรายช่ือข้ึนบญัชีผูส้อบแข่งขนัได ้

พิจารณาอนุมติั         

ผูมี้อ  านาจตามมาตรา 53  
ออกค าสั่งบรรจุแต่งตั้ง 

ส่งบญัชีพร้อมรายละเอียด 
    ผูส้มคัรใหผู้ข้อใชบ้ญัชี 

อนุมติั/ไม่อนุมติัใหใ้ชบ้ญัชี 

สอบถามความสมคัรใจ 
ผูส้อบแข่งขนัได ้

น ารายช่ือมาเรียงล าดบัท่ีของ
บญัชีเดิม 

แจง้ กศจ.เจา้ของบญัชียกเลิกการข้ึนบญัชี 




