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สรุปผลการประชุม ก.ค.ศ. 

คร้ังท่ี 4/2559 วันพุธ ท่ี 11 พฤษภาคม 2559 

 

พลเอก ดาว์พงษ์  รัตนสุวรรณ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ กล่าวภายหลัง  

เป็นประธานการประชุม ก.ค.ศ. ครั้งที่ 4/2559 เม่ือวันที่ 11 พฤษภาคม 2559 ว่า ที่ประชุม 

ได้มีการพิจารณาเรื่องการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ในเรื่องต่าง ๆ ดังนี้ 

 
1. เห็นชอบให้ปรับปรุงหลักเกณฑ์และวิธีการน ารายช่ือผู้สอบแข่งขันได้ในบัญชีหน่ึง  

ไปข้ึนเป็นผู้สอบแข่งขันได้ในบัญชีอื่น ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพื้นฐาน โดยมีสาระส าคัญคือ  

1) มอบส านักงาน ก.ค.ศ. ปรับปรุงหลักเกณฑ์และวิธีการฯ โดย ให้ส านักงาน 

เขตพื้นท่ีการศึกษาท่ีไม่ได้เปิดสอบบรรจุครูผู้ช่วย ปี พ.ศ. 2558 สามารถขอใช้บัญชีข้ามเขตพื้นท่ี

การศึกษาได้  

2) ให้รวมบัญชีของแต่ละเขตพื้นท่ีการศึกษาไปเป็นบัญชีของ กศจ. โดยแยกตาม

สาขาวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ท้ังน้ีให้ด าเนินการรวมบัญชีให้แล้วเสร็จภายใน 

เดือนมิถุนายน 2559 

3) ให้ กศจ. ประเมินผู้ท่ีอยู่ในบัญชีเดิม ท่ีสมัครใจไปข้ึนบัญชีเป็นผู้สอบแข่งขันได้

ของ กศจ. เพื่อใช้เรียกบรรจุและแต่งต้ังได้ท้ังจังหวัด โดยมีอายุการข้ึนบัญชีเท่ากับบัญชีเดิมท่ีได้ข้ึน

บัญชีไว ้ ผู้ท่ีข้ึนบัญชี กศจ. ยังคงสิทธิ์การข้ึนบัญชีตามบัญชีของ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษาเดิม 

4) การขอใช้บัญชี หากขอใช้บัญชีข้ามเขตพื้นท่ีการศึกษา ให้อยู่ ในอ านาจ 

การพิ จารณาของ กศจ .  หากขอใ ช้บัญ ชี ข้ามจั งหวัด  ให้อยู่ ในอ านาจพิจ ารณาของ 

ศึกษาธิการภาค (โดยมีคณะกรรมการพิจารณา) และหากขอใช้บัญชีข้ามภาค ให้เสนอ ก.ค.ศ.  

เพื่อพิจารณา 
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2. เห็นชอบให้ปรับก าหนดเวลาการพิจารณาการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ต าแหน่งครู สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ตามหลักเกณฑ์ ว16/2558  

จากเดิมท่ีก าหนดไว้ว่าให้พิจารณาให้แล้วเสร็จภายในเดือนเมษายน เป็น เดือนมิถุนายน (เฉพาะ

การพิจารณาในปี พ.ศ. 2559) 

 
 

3. อนุมัติต้ัง อนุกรรมการใน อ.ก.ค.ศ. วิสามัญเกี่ยวกับการก ากับ ติดตาม และประเมินผล

การบริหารงานบุคคล แทนต าแหน่งท่ีว่าง 2 ราย ได้แก่ 

1) นายชาญเวช บุญประเดิม รองเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

2) นายชาย  มะลิลา ผู้อ านวยการส านักงาน กศน. จังหวัดเพชรบูรณ์

 
 
4. เห็นชอบให้ปรับปรุงหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการสอบแข่งขันเพื่อบรรจุบุคคล 

เข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่น

ตามมาตรา 38 ค. (2) คือ  

1) หากส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาหรือส่วนราชการต่างๆ มีต าแหน่งว่างและไม่มี

บัญชีผู้สอบแข่งขันได้ในต าแหน่งว่าง ท่ีจะบรรจุและแต่ง ต้ัง สามารถขอใช้บัญชีรายช่ือ 

ผู้สอบแข่งขันได้ของ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษาอื่นก่อน  

2) หากไม่มีบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ของ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษา ให้ขอจากบัญชี

รายช่ือผู้สอบแข่งขันได้ ของ อ.ก.ค.ศ. ท่ี ก.ค.ศ. ต้ัง  

3) หากไม่มีบัญชีรายช่ือผู้สอบแข่งขันได้ ของ อ.ก.ค.ศ. ท่ี ก.ค.ศ. ต้ัง ให้ขอจาก

บัญชีรายช่ือผู้สอบแข่งขันได้ ในประเภทข้าราชการพลเรือนสามัญของส่วนราชการต้นสังกัด 

4) หากไม่มีบัญชีรายช่ือผู้สอบแข่งขันได้ ของส่วนราชการต้นสังกัด ให้ขอจากบัญชี

รายช่ือผู้สอบแข่งขันได้ ในประเภทข้าราชการพลเรือนสามัญของส่วนราชการอื่นได้  
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โดยท้ัง 4 ข้อดังกล่าวข้างต้น ต้องเป็นผู้สอบแข่งขันได้ในต าแหน่งเดียวกันกับ

ต าแหน่งว่างท่ีจะใช้บรรจุและแต่งต้ัง และมีคุณวุฒิตรงตามมาตรฐานต าแหน่งท่ีจะบรรจุและ

แต่งต้ัง 

 

 

ดรุวรรณ บุญมาก สรุป/รายงาน 

วุฒิชัย   จันทร์ต๊ะ ภาพ 

 
 


