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ถอดบทเรียนองค์ความรู้  
เรื่อง การดําเนินงานตรวจสอบและวิเคราะห์คําขอ 

เพื่อให้ข้าราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษาไดร้ับเงินเพิ่มสําหรับตําแหน่ง   
ท่ีมีเหตุพิเศษของครูการศึกษาพิเศษและครูการศกึษาพิเศษกรณีเรียนร่วม 

 

 การให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับเงิน “พ.ค.ศ.” เป็นการให้ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาที่ปฏิบัติงานสอนคนพิการ ซึ่งลักษณะงานมีความยุ่งยาก ไม่น่าอภิรมย์ 
ต้องใช้ความรู้ความสามารถ และความวิริยะอุตสาหะ ทุ่มเท อดทน เสียสละ ให้ได้รับเงินเพิ่มพิเศษ
ควบกับเงินเดือนเพื่อเป็นขวัญกําลังใจในการปฏิบัติงาน อันจะส่งผลให้การจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
 ปัจจุบันการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับเงิน “พ.ค.ศ.” เป็นไปตาม
ระเบียบ ก.ค. ว่าด้วยเงินเพิ่มสําหรับตําแหน่งที่มีเหตุพิเศษของครูการศึกษาพิเศษ และครูการศึกษาพิเศษ
กรณีเรียนร่วม พ.ศ. ๒๕๓๙ โดยข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีคุณสมบัติด้านคุณวุฒิ  
เวลาทําการสอน การปฏิบัติหน้าที่ จํานวนนักเรียนที่รับผิดชอบ ฯลฯ ครบถ้วนตามที่กําหนด จะได้รับอนุมัติ
ให้ได้รับเงิน “พ.ค.ศ.” เดือนละ ๒,๐๐๐ บาท 
 การขอรับเงิน “พ.ค.ศ.” จําแนกได้เป็น ๒ กรณี ดังนี้  
 ๑) การขอให้ได้รับเงิน “พ.ค.ศ.” เป็นกรณีที่ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ขอรับเงิน “พ.ค.ศ.” ในคร้ังแรกหรือขอรับเงิน “พ.ค.ศ.” ภายหลังการย้าย โอน ซึ่งมีขั้นตอนการดําเนินการ 
๔ ขั้นตอน โดยคําขอรับเงิน “พ.ค.ศ.” สําหรับครูการศึกษาพิเศษ และครูการศึกษาพิเศษกรณีเรียนร่วม 
มีเอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณาหลายรายการ และมีความแตกต่างกัน หากข้อมูลไม่ครบถ้วน 
หรือไม่ชัดเจน ต้องขอข้อมูลหรือให้ส่วนราชการต้นสังกัดชี้แจงข้อมูลเพิ่มเติม และเม่ือได้รับข้อมูลครบถ้วน
สมบูรณ์แล้ว ให้นําเสนอเลขาธิการ ก.ค.ศ. เพื่อพิจารณาอนุมัติหรือไม่อนุมัติ แล้วแต่กรณี 
 ๒) การให้ได้รับเงิน “พ.ค.ศ.” ต่อเนื่องในสถานศึกษาเดิม เป็นการให้ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับอนุมัติให้ได้รับเงิน “พ.ค.ศ.” อยู่แล้ว และยังคงปฏิบัติหน้าที่ครูการศึกษาพิเศษ 
หรือครูการศึกษาพิเศษกรณีเรียนร่วมในสถานศึกษาเดิม ได้รับเงิน “พ.ค.ศ.” ต่อเนื่องในปีการศึกษาต่อไป 
มีขั้นตอนการดําเนินการ ๔ ขั้นตอน โดยไม่ต้องพิจารณาคุณสมบัติด้านคุณวุฒิ เนื่องจากได้ใช้ประกอบการ
ขอรับเงิน “พ.ค.ศ.” ในคร้ังแรกไปแล้ว ทั้งนี้ หากผู้ขอรับเงิน “พ.ค.ศ.” มีคุณสมบัติครบถ้วนตามระเบียบฯ
ให้แจ้งรับทราบไปยังส่วนราชการต้นสังกัด เพื่อดําเนินการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ดังกล่าว ได้รับเงิน “พ.ค.ศ.” ต่อไป แต่หากไม่เป็นไปตามระเบียบฯ ให้ส่วนราชการต้นสังกัดตรวจสอบ
ให้เป็นไปตามระเบียบฯ ต่อไป  
 



๒ 

 ทั้งนี้ โดยมีข้ันตอนการปฏิบัติงานการให้ได้รับเงิน “ พ.ค.ศ.” ในแต่ละกรณีตามแผนภูม ิ
 

แผนภูมิ1 ขั้นตอนการปฏิบัติงานการให้ได้รับเงิน “พ.ค.ศ.” 
    

กระบวนงาน
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                                       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. การขอให้ได้รับเงิน “พ.ค.ศ.” 

ข้ันตอนท่ี 1    
การรับเร่ือง 

ข้ันตอนท่ี 2 
การตรวจสอบ 
เอกสาร
หลักฐาน 

ข้ันตอนท่ี 3 
การวิเคราะห์
ข้อมูล 

ตรวจสอบเอกสารหลักฐานตามประเภทคําขอ 

ครูการศึกษาพิเศษ ครูการศึกษาพิเศษกรณีเรียนรว่ม 

กรณีเอกสารครบถ้วน

กรณีเอกสารไม่ครบถ้วน

ทําหนังสือแจ้งสาํนักงาน   
เขตพ้ืนท่ีการศึกษา/สว่น

ราชการเพ่ือขอข้อมูลเพ่ิมเติม 

การวิเคราะห์ข้อมลู 

มอบหมาย จนท. เจ้าของเรื่อง 

ครูการศึกษาพิเศษ ครูการศึกษาพิเศษกรณีเรียนรว่ม 

ส่วนราชการ      
ต้นสังกดัส่งคําขอ 

สํานักงาน ก.ค.ศ. ลงทะเบียนรับเรื่อง 

มอบหมายภารกิจเจ้าของเรื่อง 
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ข้ันตอนท่ี 4            
การพิจารณาคําขอ
และการตอบมติ 

-คุณวุฒิ                           
-ตารางสอน                     
-เวลาทําการสอน               
-บัญชีแสดงจํานวนนักเรียน    
–ทะเบียนประวัติ ก.พ. 7      
-วันเปิด - ปิดภาคเรียน
ประจําปกีารศึกษา 

 

-แผนการจัดการศึกษา    
เฉพาะรายบุคคล (IEP)           
-สมุดประจําตัวคนพิการ         
-การได้รับมอบหมายให ้  
ปฏิบัติหน้าท่ีครูการศึกษาพิเศษ
กรณีเรียนรว่ม 

 
 

การพจิารณา
คําขอ 

ข้อมูลเป็นไปตามระเบียบท่ีกําหนด ข้อมลูไม่เป็นไปตามระเบียบท่ีกําหนด 

เสนอเลขาธกิาร ก.ค.ศ.
เพื่อพิจารณาอนุมตัิให้
ได้รับเงิน “พ.ค.ศ.” 

เสนอเหตผุลให้เลขาธิการ ก.ค.ศ. 
พิจารณาไม่อนุมตัติามหลักการ
ท่ี อ.ก.ค.ศ.วิสามญัฯ มอบหมาย 
 

ทําหนังสือแจ้งมต ิ           
ถึงส่วนราชการต้นสังกัด 
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แผนภูมิ 2 ขั้นตอนการปฏิบัติงานการให้ได้รับเงิน “พ.ค.ศ.” ต่อเนื่องในสถานศึกษาเดิม 
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2. การให้ได้รับเงิน “พ.ค.ศ.” ต่อเนื่องในสถานศึกษาเดิม 

ข้ันตอนท่ี 1    
การรับเร่ือง 

ข้ันตอนท่ี 2 
การตรวจสอบ 
เอกสาร
หลักฐาน 

ข้ันตอนท่ี 3 
การวิเคราะห์
ข้อมูล 

ตรวจสอบเอกสารหลักฐานตามประเภทคําขอ 

ครูการศึกษาพิเศษ ครูการศึกษาพิเศษกรณีเรียนร่วม 

กรณีเอกสารครบถ้วน

กรณีเอกสารไม่ครบถ้วน

ทําหนังสือแจ้งสาํนักงาน    
เขตพ้ืนท่ีการศึกษา/สว่น

ราชการเพ่ือขอข้อมูลเพ่ิมเติม 

การวิเคราะห์ข้อมลู 

ส่วนราชการต้นสงักัดรายงาน
ข้อมูลผู้ท่ีขอรับเงนิ “พ.ค.ศ.” 

สํานักงาน ก.ค.ศ. ลงทะเบียนรับเรื่อง 

มอบหมายภารกิจเจ้าของเรื่อง 

มอบหมาย จนท. เจ้าของเรื่อง 

ครูการศึกษาพิเศษ ครูการศึกษาพิเศษกรณีเรียนร่วม 
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ข้ันตอนท่ี 4            
การพิจารณาคําขอ
และการตอบมติ 

-ตารางสอน                     
-เวลาทําการสอน               
-บัญชีแสดงจํานวนนักเรียน       
-ทะเบียนประวัติ ก.พ. 7          
-วันเปิด - ปิดภาคเรียน  
ประจําปกีารศึกษา 

 
 

-แผนการจัดการศึกษา   
เฉพาะรายบุคคล (IEP)           
-สมุดประจําตัวคนพิการ         
-การได้รับมอบหมายให้
ปฏิบัติหน้าท่ีครูการศึกษาพิเศษ
กรณีเรียนรว่ม 

 
 

การพจิารณา
คําขอ 

ข้อมูลเป็นไปตามระเบียบท่ีกําหนด ข้อมูลไม่เป็นไปตามระเบียบท่ีกําหนด 

รับทราบ แจ้งส่วนราชการตน้สังกัด       
เพ่ือดําเนินการให้เป็นไป        

ตามระเบียบฯ 

ทําหนังสือประทับตราเสนอ 
ผอ. ภารกิจ เพื่อลงนามแจ้ง     

ส่วนราชการต้นสงักัด 


