
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหนว่ยงาน
ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

(Integrity and Transparency Assessment : ITA)



หรือที่เรียกว่าการประเมิน ITA เป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อน
นโยบายของรัฐเครื่องมือหนึ่ง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใหห้น่วยงาน
ภาครัฐทั่วประเทศได้รับทราบถึงสถานะและปัญหาการด าเนินงาน
ด้านคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กร



โดยผลการประเมินท่ีได้จะช่วยให้หน่วยงานภาครัฐสามารถน าไปใช้ในการปรับปรุง
พัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน การให้บริการ และตอบสนอง
ต่อประชาชนได้ดียิ่งขึ้น ดังนั้น การประเมิน ITA จึงไม่ได้เป็นเพียงการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสเพียงเท่านั้น แต่ยังเป็นการประเมินประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและ
การให้บริการประชาชน เพื่อให้ทราบถึงความไม่เป็นธรรมและความด้อยประสิทธิภาพ 
ส าหรับน าไปจัดท าแนวทางมาตรการต่างๆ ในการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ในระบบราชการ
     นอกจากนี้ ในด้านของประชาชนและสังคมไทยแล้วการประเมิน ITA ถือเป็น
เครื่องมือท่ีทุกคนจะได้มีส่วนร่วมในการสะท้อนความคิดเห็นเพื่อน าไปสู่พัฒนาการ
บริหารงานภาครัฐ เพื่อให้ประชาชนคนไทยได้รับบริการจากภาครัฐที่ดีขึ้น 
    การประเมิน ITA ได้เริ่มด าเนินการมาตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 จนถึงปัจจุบัน



(สป , สพฐ , สอศ , สกศ , สกร)

(โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ , สถาบันทดสอบการศึกษาแห่งชาติ ฯลฯ)



ความส าคัญของการประเมิน ITA 

ITA ถูกก าหนดเป็นนโยบายและเป้าหมายตามแผนงานระดับประเทศ

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาต ิประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(พ.ศ. 2561-2580) และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแก้ไขเพิม่เติม)

คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเม่ือวนัที ่4 มกราคม 2565 ได้มีมติเห็นชอบข้อเสนอเชิงกลยุทธ์
ตามที่ส านักงาน ป.ป.ช. เสนอ 

“หน่วยงานภาครัฐ ต้องให้ความร่วมมือและเข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565-2570 

โดยการก าหนดกลุ่มเป้าหมายหน่วยงานทีเ่ข้าร่วมการประเมินฯ แนวทางการประเมินฯ 
และเคร่ืองมือการประเมินฯ ให้เป็นไปตามทีส่ านักงาน ป.ป.ช. ก าหนด”







ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567



หนา้ระบบ ITAS (itas.nacc.go.th)





      ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต ส านักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ แจ้งคู ่มือการประเมิน 
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน ่วยงานในส ังก ัดสำน ักงานปล ัดกระทรวง
ศึกษาธิการ (Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
เพื่อให้หน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการที ่เข้าร่วมประเมินฯ สามารถใช้เป็น
แนวทางในการประเมินการปฏิบัติการประเมิน ITA 
ให้ถูกต้องและลดข้อผิดพลาดในการปฏิบัติการ 



หน่วยงานสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ที่เข้าร่วมประเมิน ITA 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (จ านวน 112 หน่วยงาน)

1. หน่วยงานสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ตั้งอยู่ในส่วนภูมิภาค 
จ านวน 96 หน่วยงาน

        1.1 ส านักงานศึกษาธิการภาค จ านวน 18 ภาค
        1.2 ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด จ านวน 77 จังหวัด
        1.3 ศูนย์ขับเคลื่อนการศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใต้
2. หน่วยงานสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ที่ตั้งอยู่ในส่วนกลาง 
   รวมส านักงานรัฐมนตรี จ านวน 16 หน่วยงาน (รวมส านักงาน ก.ค.ศ.)



การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการของส านักงาน ก.ค.ศ. 

ปี พ.ศ. การประเมินคุณธรรมฯ

2565 ITA (OIT)
2566 ITA (OIT) 
2567 ITA
2568 ITA



ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของส านักงาน ก.ค.ศ.

ปี พ.ศ. 2567ปี พ.ศ. 2566

หมายเหตุ – ระดับ AA ต้องได้คะแนน 95 - 100 คะแนน





ส านักงาน ก.ค.ศ. ได้มีค าสั่ง ที่ ศธ 7/2568 สั่ง ณ วันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2568 เรื่อง แต่งตั้งคณะท างาน
ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของส านักงาน ก.ค.ศ. ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568



30 คะแนน

30 คะแนน40 คะแนน









วิธีการน าเข้าข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน
1. ผู้จัดการระบบของหน่วยงาน (แอดมนิ ส านักงาน ก.ค.ศ.) 

น าเข้าข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในทั้งหมดของหน่วยงาน 
ในระบบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน
ของหน่วยงาน ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ออนไลน์ https://ita-opsonline.moe.go.th/ (MOE-ITA)

2. รับรองข้อมูลหน่วยงาน หรือ ผู้บริหารหน่วยงานที่อนุมัติ
ข้อมูล (เลขาธิการ ก.ค.ศ.) อนุมัติข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายในทั้งหมดของหน่วยงาน ในระบบการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน ในสังกัด
ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ออนไลน์  https://ita-
opsonline.moe.go.th/
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วิธีการตอบแบบประเมินผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน

1. ผู้จัดการระบบ (แอดมนิ ส านักงาน ก.ค.ศ.) ดาวน์โหลด QR Code แบบวัด IIT 
ของหน่วยงานตนเองผ่านระบบ MOE-ITA และน า QR Code ดังกล่าว ไปเผยแพร่
และประชาสัมพันธ์แก่บุคลากรของหน่วยงาน
    2. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในเข้าตอบแบบวัด IIT ด้วยตนเอง โดยการสแกน 
QR Code แบบวัด IIT และจะต้องยืนยันตัวตนผ่านแอพพลิเคชั่น ThaiD ทั้งนี้ 
บุคลากรที่เข้าตอบแบบวัด IIT จะต้องเป็นบุคลากรที่ปฏิบัติงานให้กับหน่วยงานมา
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 1 ปี (ปฏิบัติงานก่อนวันที่ 
1 มกราคม 2567)



การด าเนินการประเมินผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในของส านักงาน ก.ค.ศ.
1. ภป. ไดเ้ก็บข้อมูลส่วนบุคคลเพ่ือประกอบการประเมินการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) จากทุกภารกิจ 

โดยมีผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในกรอกข้อมูลส่วนบุคคลจ านวนทั้งสิ้น 197 คน
    2. ภป. น าข้อมูลส่วนบุคคลของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน จ านวน 197 คน เข้าในระบบการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ออนไลน์ เมื่อวันที่ 
4 เมษายน 2568
    3. ภป. ได้แจ้งให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในจากทุกภารกิจ ตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผ่าน QR Code แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) ภายในวันที่ 
20 พฤษภาคม 2568
    4. ภป. ได้ส ารวจจ านวนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในที่เข้าไปตอบแบบวัดการรับรู้ฯ ในระบบการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ออนไลน์ MOE-ITA
เมื่อวันที่ 30 พฤษภาคม 2568 ปรากฏว่ามีผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในตอบแบบวัดการรับรู้ฯ ได้ตามเป้าหมายจ านวน
กลุ่มตัวอย่างขั้นต่ าที่ต้องตอบแบบวัดการรับรู้ฯ จ านวน 39 คน
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วิธีการตอบแบบประเมินผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก

1. ผู้จัดการระบบ (แอดมนิ ส านักงาน ก.ค.ศ.) ดาวน์โหลด QR Code 
แบบวัด EIT ทางระบบ MOE-ITA และน า QR Code ดังกล่าว ไปเผยแพร่
และประชาสัมพันธ์
แก่ผู้รับบริการหรือติดต่อราชการของหน่วยงานอย่างทั่วถึง
    2. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกที่มาติดต่อหรือรับบริการในทุกภารกิจของ
หน่วยงานเข้าตอบแบบวัด EIT ด้วยตนเอง โดยสแกน QR Code ดังกล่าว 
และจะต้องยืนยันตัวตนผ่านแอพพลิเคชั่น ThaiD



การด าเนินการประเมินผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในของส านักงาน ก.ค.ศ.
1. ภป. ได้แจ้งให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (พนักงานจ้างเหมาบริการ) จากทุกภารกิจตอบแบบวัดการรับรู้ของ

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) ผ่าน QR Code แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) ภายในวันที่ 
20 พฤษภาคม 2568
    2. ภป. น า QR Code แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) 
ไปส ารวจในเว็บไซต์ส านักงาน ก.ค.ศ. https://otepc.go.th/th/
    3. ภป. ได้ส ารวจจ านวนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกที่เข้าไปตอบ
แบบวัดการรับรู้ฯ ในระบบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของหน่วยงาน ในสังกัดส านักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการออนไลน์ MOE-ITA เมื่อวันที่ 30 พ.ค. 2568 
ปรากฏว่ามีผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกตอบแบบวัดการรับรู้ฯ 
ได้ตามเป้าหมายจ านวนกลุ่มตัวอย่างขั้นต่ าที่ต้องตอบ
แบบวัดการรับรู้ จ านวน 50 คน
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แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) ประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด จ านวน 28 ข้อค าถาม ดังนี้
1 . ตัวชี้วัดการเปิดเผยข้อมูล (20 ข้อค าถาม)

ข้อ ข้อมูล

o1 โครงสร้างและอ านาจหน้าท่ี

o2 ข้อมูลผู้บริหาร

o3 ข้อมูลการติดต่อ

o4 ข่าวประชาสัมพันธ์
o5 แผนยุทธศาสตร์หรือแผนพัฒนาหน่วยงาน
o6 แผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
o7 รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567



ข้อ ข้อมูล
o8 คู่มือหรือแนวทางการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
o9 คู่มือหรือแนวทางการให้บริการส าหรับผู้รับบริการหรือผู้มาติดต่อ
o10 E–Service
o11 ข้อมูลสถิติการให้บริการ
o12 รายการการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุและความก้าวหน้า

การจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
o13 รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2567

o14 แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล
o15 รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2567



ข้อ ข้อมูล
o16 ประมวลจริยธรรมและการขับเคลื่อนจริยธรรม
o17 แนวปฏิบัติการจัดการเรื่องร้องเรียน

การทุจริตและประพฤติมิชอบ
o18 ช่องทางแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ
o19 ข้อมูลสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ
o20 การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม



2. ตัวชี้วัดการป้องกันการทุจริต (8 ข้อค าถาม)
ข้อ ข้อมูล
o21 ประกาศเจตนารมณ์และการสร้างวัฒนธรรมตามนโยบาย No Gift Policy
o22 รายงานการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา
o23 การประเมินความเสี่ยงที่อาจเกิดการให้/รับ สินบน จากการด าเนินงานตาม

ภารกิจของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
o24 รายงานผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติ

มิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
o25 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
o26 รายงานผลการด าเนินการป้องกันการทุจริตประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
o27 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน
o28 รายงานผลการด าเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายใน

หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567



ระยะเวลาในการตอบแบบประเมิน

ITA การเก็บรวบรวมข้อมูล กรอบระยะเวลา

IIT ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในตอบแบบวัด IIT ด้วยตนเอง 
ผ่านการสแกน QR Code 

วันที่ 1 เมษายน 2568 ถึง 
30 พฤษภาคม 2568

EIT ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกตอบแบบวัด EIT ด้วย
ตนเอง ผ่านการสแกน QR Code 

วันที่ 1 เมษายน 2568 ถึง 
30 พฤษภาคม 2568

OIT หน่วยงานตอบแบบวัด OIT ในระบบ MOE-ITA วันที่ 1 เมษายน 2568 ถึง 
30 มิถุนายน 2568













หน้าระบบฯ MOE-ITA (https://ita-opsonline.moe.go.th/) 
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